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Presidenza del Consiglio dei Ministri
STRUTTURA DI MISSIONE PER GLI ANNIVERSARI NAZIONALI 
E GLI EVENTI SPORTIVI NAZIONALI E INTERNAZIONALI
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Presidenza del Consiglio dei Ministri
STRUTTURA DI MISSIONE PER GLI ANNIVERSARI NAZIONALI 
E GLI EVENTI SPORTIVI NAZIONALI E INTERNAZIONALI

[bookmark: _GoBack]VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400, recante disciplina dell’attività di Governo e ordinamento della Presidenza del Consiglio dei ministri;
VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, recante ordinamento della Presidenza del Consiglio dei ministri, a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;
VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione;
VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante disposizioni in materia di inconferibilità ed incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190;
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”; 
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 4 settembre 2019, con il quale l’onorevole Vincenzo SPADAFORA è stato nominato Ministro senza portafoglio;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 5 settembre 2019, con il quale al predetto Ministro è stato conferito l’incarico per le politiche giovanili e lo sport;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 26 settembre 2019, con cui sono state conferite le deleghe di funzioni al Ministro senza portafoglio, on. Vincenzo Spadafora, in materia di politiche giovanili e sport;
VISTI i decreti del Presidente del Consiglio dei ministri 2 luglio 2018 e 31 luglio 2018 che hanno confermato e modificato la “Struttura di missione per gli anniversari di interesse nazionale” cambiando la denominazione in “Struttura di missione per gli anniversari di interesse nazionale e per la promozione di eventi sportivi di rilevanza nazionale e internazionale”;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 25 settembre 2019, registrato alla Corte dei Conti il  4 ottobre 2019 n. 1944, avente per oggetto la conferma, con modificazioni, della “Struttura di missione per gli anniversari di interesse nazionale e per la promozione di eventi sportivi di rilevanza nazionale e internazionale”, operante alle dirette dipendenze del Ministro per le politiche giovanili e lo sport;
CONSIDERATO che il predetto decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 25 settembre 2019 ha ridenominato la “Struttura di missione per gli anniversari di interesse nazionale e per la promozione di eventi sportivi di rilevanza nazionale e internazionale”  in “Struttura di missione per gli anniversari nazionali e gli eventi sportivi nazionali e internazionali”, nonché modificato l’assetto organizzativo e mutato le aree funzionali di attività; 
VISTO, in particolare, l’articolo 3, comma 2, lettera c), del citato decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 25 settembre 2019, ai sensi del quale alla struttura di missione sono assegnati non più di quindici unità di personale non dirigenziale appartenenti alla categoria A (ex area III) e alla categoria B (ex area II) dei ruoli della Presidenza del Consiglio dei ministri o dei Ministeri, collocate in posizione di comando, aspettativa o fuori ruolo in base all’articolo 9, comma 5-ter, del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303; nell’ambito del predetto contingente di personale non dirigenziale, non più di sette unità possono essere scelte anche fra soggetti estranei alla pubblica amministrazione, ai quali è attribuita, con contratto a tempo determinato, in riferimento alle funzioni loro assegnate, la posizione economica equiparata al personale di categoria A-F1 o B-F1 del comparto della Presidenza del Consiglio dei ministri;
VISTA la nota MGS_SPADAFORA n. 148 del 15 ottobre 2019, con la quale il Ministro per le politiche giovanili e lo sport, al fine di garantire la piena funzionalità della Struttura di missione per gli anniversari nazionali e gli eventi sportivi nazionali e internazionali, di cui al dPCM 25 settembre 2019, registrato alla Corte dei Conti il 4 ottobre 2019 n. 1944, ha incaricato la scrivente di porre in essere, ai sensi della normativa vigente, le procedure necessarie all’individuazione di n. 7 unità di personale non dirigenziale, estranei alla pubblica amministrazione, come dettagliatamente indicato al citato art. 3, comma 2, lettera c) del dPCM 25 settembre 2019, garantendone massima tempestività;
RITENUTO pertanto, di dover procedere a quanto indicato dal Ministro, assicurando trasparenza nelle procedure ed effettiva partecipazione da parte degli interessati;
DISPONE
l’avvio di una procedura di selezione pubblica per l’individuazione di 7 unità di personale non dirigenziale da assegnare alla “Struttura di missione per gli anniversari nazionali e gli eventi sportivi nazionali e internazionali”, citata nelle premesse. Le predette unità di personale saranno assunte con contratto a tempo determinato ed equiparate al personale della categoria A o B dei ruoli della Presidenza del Consiglio dei ministri.
Requisiti di partecipazione
I candidati, all’atto della presentazione dell’istanza, devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
· diploma di laurea ovvero diploma di istruzione secondaria superiore; 
· esperienza in materia di procedure e atti amministrativi ovvero di elaborazione di relazioni;
· buona conoscenza del trattamento informatico dei flussi documentali e degli strumenti digitali.
Si specifica, che ai soli fini dell’equiparazione alla categoria A, i candidati dovranno essere in possesso di laurea magistrale o titolo equipollente. 
Sarà, inoltre, positivamente valutato il possesso di uno o più dei seguenti requisiti:
1) esperienza nei rapporti di interlocuzione con amministrazioni e istituzioni pubbliche centrali e periferiche;
2) buona conoscenza di una lingua straniera.
3) comprovata esperienza professionale acquisita in uno o più dei seguenti settori:
a) relazioni internazionali;
b) organizzazione eventi e/o comunicazione; 
c) programmazione, pianificazione e gestione di progetti complessi; 
d) giuridico-legale; 
e) architettonico-ingegneristico;
f) contratti pubblici e acquisizione di beni e servizi;
g) contabilità e bilancio;

I candidati non devono essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, né essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'articolo 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, e ai sensi delle corrispondenti disposizioni di legge e dei contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale dei vari comparti. 
I candidati, inoltre, devono essere in possesso dei requisiti morali e di condotta di cui all’articolo 26 della legge 1 febbraio 1989, n. 53.

Presentazione delle candidature
Le candidature devono essere inviate, tramite pec, entro 8 giorni lavorativi dalla pubblicazione del presente avviso, all’indirizzo pec ministropolgiovanili.sport@pec.governo.it, indicando nell’oggetto la seguente dicitura: “Struttura di missione – Personale non dirigenziale”,  seguita dal nome e cognome del candidato.
Esse devono essere complete di:
1. dati anagrafici e titoli di studio posseduti;
2. copia di un valido documento d’identità;
3. curriculum vitae che evidenzi le competenze e le esperienze maturate, debitamente datato e sottoscritto;
4. dichiarazione come da modulo allegato, debitamente datata e sottoscritta. 
  
Valutazione dei candidati
La valutazione dei candidati sarà effettuata da un’apposita Commissione costituita da tre esperti, nominata con decreto dal Ministro per le politiche giovanili e lo sport.
I candidati in possesso dei requisiti e maggiormente qualificati potranno essere invitati dalla Commissione a sostenere un colloquio.
Alle predette unità di personale sarà attribuita, in riferimento alle funzioni loro assegnate, la posizione economica equiparata al personale di categoria A-F1 o B-F1 del comparto della Presidenza del Consiglio dei ministri, con contratto a termine secondo la normativa vigente in materia, fatta salva la cessazione anticipata del rapporto lavorativo per scadenza del mandato del Governo in carica.

Il presente avviso è pubblicato sul sito del Governo. 
		
LA COORDINATRICE DELLA STRUTTURA
Dott.ssa Mariangela Valenti


MODULO ALLEGATO

DICHIARAZIONE CON VALORE DI AUTOCERTIFICAZIONE
(art.  46 del D.P.R. 28 dicembre 2000.n. 445)

Il/la sottoscritto/a __________________________________________________ nato/a a _________________________________il ___________________ residente a _________________________________ in via  ________________________________________________  cell______________________________________
a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, sulla responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 46 del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità
DICHIARA
1.  l’assenza di provvedimenti, a proprio carico, di destituzione o dispensa dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, nonché l’assenza di dichiarazioni di decadenza da un impiego statale, ai sensi dell'articolo 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, e ai sensi delle corrispondenti disposizioni di legge e dei contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale dei vari comparti; 
1. il possesso dei requisiti morali e di condotta di cui all’articolo 26 della legge 1 febbraio 1989, n. 53; 
1. l’insussistenza di situazioni di incompatibilità e inconferibilità previste dal decreto legislativo  n. 39 del 2013;

Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati, ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e del Regolamento UE 2016/679; 

· dà l’assenso alla pubblicazione del proprio nominativo, quale candidato alla selezione, sul sito del Governo (barrare - facoltativo).

Luogo e Data ……………………..……………
_______________________________________
Firma del/la dichiarante (per esteso e leggibile)
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