APPROVAZIONE DELL’INDIVIDUAZIONE DEI CANDIDATI RISULTATI IDONEI IN ESITO ALLA
PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DEL PERSONALE
NON DIRIGENZIALE A TEMPO DETERMINATO IN SERVIZIO PRESSO LA PRESIDENZA DEL
CONSIGLIO DEIMINISTRIE RECLUTATO PER L’ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DEL PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA DA INQUADRARE NEI RUOLI NON DIRIGENZIALI
DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI, CATEGORIA A, POSIZIONE ECONOMICA
F1.

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400, recante “Disciplina dell'attivita di Governo e ordinamento
della Presidenza del Consiglio dei ministri™,

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e diritto di accesso ai documenti amministrativi”,

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, recante “Ordinamento della Presidenza del
Consiglio dei ministri, a norma dell articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59”, e in particolare
I’articolo 7, concernente I'autonomia organizzativa della Presidenza;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa’;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”,;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei
dati personali, recante disposizioni per l'adeguamento dell'ordinamento nazionale al regolamento
(UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE”;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell amministrazione digitale”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1° ottobre 2012 e successive
modificazioni e integrazioni, recante “Ordinamento delle strutture generali della Presidenza del
Consiglio dei ministri”;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO I’articolo 35-bis, comma 1, decreto-legge 9 agosto 2022, n.115 (c.d. Decreto “Aiuti Bis™)
convertito in legge 21 settembre 2022 n. 142, come modificato dall’articolo 4, comma 1, del decreto-
legge 24 febbraio 2023 n. 13, convertito in legge 21 aprile 2023 n. 41, che autorizza “le
amministrazioni assegnatarie del personale assunto con rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi dell’art. 7, co. 1, D. L. n. 80/2021 (conv. in L. n. 113/2021), a procedere, a
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decorrere dal 1° marzo 2023, nei limiti dei posti disponibili della vigente dotazione organica, alla
stabilizzazione nei propri ruoli del medesimo personale, che abbia prestato servizio continuativo
per almeno 15 mesi nella qualifica ricoperta, previo colloquio selettivo e all esito della valutazione
positiva dell attivita svolta™;

VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento
della capacita amministrativa delle amministrazioni pubbliche”, convertito con modificazioni dalla
legge 21 giugno 2023, n. 74;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 26 gennaio 2024, con il quale sono state
rideterminate le dotazioni organiche del personale del ruolo non dirigenziale della Presidenza del
Consiglio dei ministri;

VISTO I’accordo sottoscritto dalla Presidenza del Consiglio dei ministri e dalle organizzazioni
sindacali in data 19 dicembre 2005, relativo all’individuazione dei profili professionali per il
personale non dirigenziale della Presidenza del Consiglio dei ministri;

VISTO il Contratto collettivo nazionale di lavoro per il comparto Presidenza del Consiglio dei
ministri sottoscritto il 7 ottobre 2022 per il triennio normativo ed economico 2016 - 2018;

VISTO il Contratto collettivo nazionale integrativo per il comparto Presidenza del Consiglio dei
ministri sottoscritto il 28 dicembre 2023;

VISTO I’avviso di cui al decreto del Segretario Generale del 22 dicembre 2023, con il quale ¢ stata
indetta la procedura di stabilizzazione a tempo indeterminato e pieno del personale non dirigenziale
a tempo determinato in servizio presso la Presidenza del Consiglio dei ministri e reclutato per
I’attuazione degli interventi del Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza ai sensi degli articoli 4,
comma 1, decreto-legge 24 febbraio 2023 n.13, convertito in legge 21 aprile 2023 n. 41 e 35-bis del
decreto-legge 9 agosto 2022 n.115, convertito in legge 21 settembre 2022 n. 142, da inquadrare nei
ruoli non dirigenziali della Presidenza del Consiglio dei ministri, categoria “A”, posizione
economica “F17;

VISTO, in particolare, I’articolo 2 dell’avviso pubblico, ai sensi del quale: “E ammesso a
partecipare alla procedura finalizzata alla stabilizzazione a tempo indeterminato e pieno nei ruoli
della Presidenza del Consiglio dei ministri il personale non dirigenziale: a) assunto con rapporto
di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell articolo 7, comma 1, del decreto-legge 9
giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113; b) in servizio
presso la Presidenza del Consiglio dei ministri con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi dell’articolo 7, comma 1, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito,
con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, alla scadenza del termine per la presentazione
della domanda di partecipazione alla presente selezione.”

RILEVATO che il numero dei candidati in possesso dei suindicati requisiti ammessi alla procedura
¢ pari a 87,

VISTO, altresi, I’articolo 4, comma 3, dell’avviso pubblico, ai sensi del quale: “A/ colloquio selettivo
sono ammessi [ candidati che abbiano maturato i requisiti, previsti dall’art. 35-bis, comma I,
decreto-legge 9 agosto 2022, n. 115, convertito in legge 21 settembre 2022 n. 142, come modificato
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dall’articolo 4, comma 1, del decreto-legge 24 febbraio 2023 n. 13, convertito in legge 21 aprile
2023 n. 41, di seguito indicati: a) avere prestato servizio continuativo per almeno 15 mesi nella
qualifica ricoperta presso la Presidenza del Consiglio dei ministri; b) avere conseguito la
valutazione positiva dell attivita lavorativa svolta’™,

VISTA Ia nota prot. DIP-0007403-P-06/02/2024, con la quale ¢ stata richiesta alle Strutture di
assegnazione, al fine di predisporre 1’elenco dei candidati ammessi a sostenere il colloquio selettivo,
Pattestazione del possesso da parte degli stessi dei requisiti di cui all’articolo 35-bis, comma 1,
decreto-legge 9 agosto 2022, n.115, convertito in legge 21 settembre 2022 n. 142, come modificato
dall’articolo 4, comma 1, del decreto-legge 24 febbraio 2023 n. 13, convertito in legge 21 aprile
2023 n. 41;

VISTE le note acquisite dal Dipartimento per il personale, con le quali le Strutture di assegnazione
hanno attestato [’avvenuta maturazione dei requisiti da parte di 83 candidati degli 87 ammessi alla
procedura;

VISTO il decreto del Segretario Generale 21 febbraio 2024, con il quale ¢ stata nominata la
Commissione di valutazione per la suddetta procedura;

VISTA la nota prot. DIP-0014335-P-06/03/2024, con la quale sono stati trasmessi alla
Commissione di valutazione 1’elenco degli ammessi alla procedura, 1’elenco degli ammessi al
colloquio selettivo e le attestazioni comprovanti il possesso dei requisiti per la stabilizzazione;

VISTA la nota prot. DIP-0027294-A-08/05/2024, con la quale, a conclusione della prima fase dei
lavori, la Commissione di valutazione ha trasmesso n. 6 verbali comprensivi di allegati;

ACCERTATA la regolarita dei lavori della Commissione di valutazione;

VISTO l’elenco dei nominativi, in ordine alfabetico, dei candidati valutati idonei dalla
Commissione nella seduta del 8 aprile 2024, a seguito dell’espletamento del colloquio selettivo di
cui all’articolo 4 dell’avviso pubblico:

COGNOME NOME VALUTAZIONE
1 DE MARIA ALBERTO IDONEO
2 DE NARDIS CARLO FERDINANDO IDONEO
3 DE PIETRO BENEDETTA IDONEO
4 DE SALVO ANTONIO IDONEO
5 DI BARTOLO SIMONE IDONEO
6 DI BELLO GIANLUIGI IDONEO
7 DI BENEDETTO MASSIMILIANO IDONEO
8 DI GENNARO GIANMARIO IDONEO
9 DI MARTINO ROSA MARIA IDONEO
10 DI STEFANO SALVATORE IDONEO
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11 D'UBALDO LUCA IDONEO
12 GALEOTA ALESSANDRO IDONEO
13 GIUNTA MAURIZIO IDONEO
14 GRANCAGNOLO ALESSIO GASPARE IDONEO
15 IACOVIELLO CARMINE IDONEO
16 ITULIANI STEFANO IDONEO
17 LIOTTO CHIARA IDONEO
18 LOLLOBRIGIDA VALERIO IDONEO
19 LOMBARDO FEDERICO IDONEO
20 LOMONTE IDA IDONEO
21 MADDALENA LEONARDO IDONEO

VISTO T’elenco dei nominativi,

in ordine alfabetico, dei candidati valutati idonei dalla
Commissione nella seduta del 9 aprile 2024, a seguito dell’espletamento del colloquio selettivo di

cui all’articolo 4 dell’avviso pubblico:

COGNOME NOME VALUTAZIONE
1 MAGGIO ELEONORA IDONEO
2 MASSIMI GIANCARLO IDONEO
3 MASTROENI GIUSEPPE IDONEO
4 MENDITTO GIANMARIA IDONEO
5 MONGITORE MARCO IDONEO
6 MONTELLA PIERLUIGI IDONEO
7 MONTELUCCI GIULIANO IDONEO
8 MONTINARI GIORGIO IDONEO
9 NARDO LUIGI IDONEO
10 | NINNI SERENA IDONEO
11 | OLIVIERI RAFFAELE IDONEO
12 | ORSITTO DAVIDE IDONEO
13 | PASCALE ADRIANA IDONEO
14 | PASQUINI ALESSANDRO IDONEO
15 | PERUGINI LEONELLO IDONEO
16 | PETTINELLI ROBERTA IDONEO
17 | PREGNOLATO EDOARDO ALESSANDRO IDONEO
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18 | RADICONCINI LEONE IDONEO
19 | RIVERA ILARIA IDONEO
20 | ROSA DANIELE IDONEO
21 | VIGATO GIOVANNI IDONEO

VISTO T’elenco dei nominativi, in ordine alfabetico,
Commissione nella seduta del 10 aprile 2024, a seguito dell’espletamento del colloquio selettivo di

cui all’articolo 4 dell’avviso pubblico:

dei candidati valutati idonei dalla

COGNOME NOME VALUTAZIONE
1 SACCONI FABIO ENRICO IDONEO
2 SANGINETO CONCETTA IDONEO
3 SANSONE MADDALENA IDONEO
4 SASSU GIUSEPPE IDONEO
b} SCANO ANDREA IDONEO
6 SCHETTINI VALENTINA IDONEO
7 SCOLAMIERO STEFANO IDONEO
8 SENEVIRATNE SUGARA SAMINDA IDONEO
9 SERANTONI CESARE IDONEO
10 SEVERINI LUIGI IDONEO
11 SHOKAIR LEILA IDONEO
12 SIINO GIUSEPPE IDONEO
13 SOLINAS DANIELA IDONEO
14 SPANO FABRIZIO IDONEO
15 SPURIO VENNARUCCI FRANCESCO IDONEO
16 STARA SIMONA IDONEO
17 SUPERTI GIANLUCA IDONEO
18 TAMBURRINO MARZIA IDONEO
19 TAMBUSCIO PAOLA IDONEO
20 TORRETTA VALERIA IDONEO
21 CHIERICHETTI DANIELE IDONEO




VISTO I’elenco dei nominativi, in ordine alfabetico, dei candidati valutati idonei dalla
Commissione nella seduta dell’11 aprile 2024, a seguito dell’espletamento del colloquio selettivo
di cui all’articolo 4 dell’avviso pubblico:

COGNOME NOME VALUTAZIONE
1 SFONDRINI ELEONORA IDONEO
2 VIVARELLI VALERIA IDONEO
3 TORRISI LAURA IDONEO
4 ZITO VERA IDONEO
5 ACHILLI ALFREDO IDONEO
6 ALBIGI ANDREA IDONEO
7 BARRELLA CARLO IDONEO
8 BASILE GIOVANNA IDONEO
9 BILARDO ENRICO IDONEO
10 BRUNO GAETANO IDONEO
11 CACCIAVILLANI MAURIZIO IDONEO
12 CAMA LOREDANA IDONEO
13 CARELLI DANIELE IDONEO
14 CARUSO RITA IDONEO
15 CASTANGIA MATTEO IDONEO
16 CERVELLI FLAVIA IDONEO
17 CIANFARANI CARNEVALE GIADA IDONEO
18 COLANGELO DELIO IDONEO

RITENUTO di dover procedere all’approvazione degli elenchi degli idonei elaborati dalla

Commissione;

DECRETA

Articolo 1
Candidati idonei

1. Per le motivazioni indicate in premessa, si approvano gli elenchi trasmessi dalla Commissione
di valutazione, sopra riportati, dei candidati idonei alla procedura di stabilizzazione a tempo
indeterminato e pieno del personale non dirigenziale a tempo determinato in servizio presso la
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Presidenza del Consiglio dei ministri e reclutato per l’attuazione degli interventi del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza ai sensi degli articoli 4, comma 1, decreto-legge 24 febbraio
2023 n.13, convertito in legge n. 21 aprile 2023 n. 41 e 35-bis del decreto-legge 9 agosto 2022
n.115, convertito in legge 21 settembre 2022 n. 142.

Articolo 2
Immissione in ruolo

1. I candidati risultati idonei di cui all’articolo 1, riportati nel sottoindicato elenco in ordine
alfabetico, saranno inquadrati nella Categoria A, parametro retributivo F1, del ruolo della
Presidenza del Consiglio dei ministri, nel profilo professionale accanto a ciascun nominativo
indicato, sulla base di quanto previsto dall’accordo sottoscritto dalla Presidenza del Consiglio dei
ministri e dalle organizzazioni sindacali in data 19 dicembre 2005, relativo all’individuazione dei
profili professionali per il personale non dirigenziale della Presidenza del Consiglio dei ministri:

Cognome Nome PROFILO PROFESSIONALE

1 | ACHILLI ALFREDO specialista giuridico legale finanziario

2 | ALBIGI ANDREA specialista giuridico legale finanziario

3 |BARRELLA CARLO specialista giuridico legale finanziario

4 | BASILE GIOVANNA specialista giuridico legale finanziario

5 |BILARDO ENRICO specialista giuridico legale finanziario

6 |BRUNO GAETANO specialista di comunicazione ¢ sistemi di gestione e informatici
7 | CACCIAVILLANI | MAURIZIO specialista giuridico legale finanziario

8 |CAMA LOREDANA specialista giuridico legale finanziario

9 | CARELLI DANIELE specialista di settore scientifico tecnologico

10 |CARUSO RITA specialista di settore scientifico tecnologico

11 | CASTANGIA MATTEO specialista giuridico legale finanziario

12 | CERVELLI FLAVIA specialista giuridico legale finanziario

13 | CHIERICHETTI | DANIELE specialista giuridico legale finanziario

14 g&N;}?\E:SEI GIADA specialista di settore scientifico tecnologico

15 | COLANGELO DELIO specialista giuridico legale finanziario

16 | DE MARIA ALBERTO specialista di comunicazione e sistemi di gestione e informatici
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17 | DE NARDIS gEAfi{é& DO specialista di settore scientifico tecnologico

18 | DE PIETRO BENEDETTA specialista giuridico legale finanziario

19 |DE SALVO ANTONIO specialista giuridico legale finanziario

20 | DI BARTOLO SIMONE specialista giuridico legale finanziario

21 {DIBELLO GIANLUIGI specialista giuridico legale finanziario

22 |DIBENEDETTO | MASSIMILIANO specialista giuridico legale finanziario

23 | DI GENNARO GIANMARIO specialista di comunicazione e sistemi di gestione e informatici
24 | DI MARTINO ROSA MARIA specialista giuridico legale finanziario

25 | DI STEFANO SALVATORE specialista giuridico legale finanziario

26 |D'UBALDO LUCA specialista giuridico legale finanziario

27 | GALEOTA ALESSANDRO specialista di comunicazione ¢ sistemi di gestione e informatici
28 | GIUNTA MAURIZIO specialista giuridico legale finanziario

29 | GRANCAGNOLO | ALESSIO GASPARE | specialista giuridico legale finanziario

30 |IACOVIELLO CARMINE specialista giuridico legale finanziario

31 | TULIANI STEFANO specialista di comunicazione e sistemi di gestione e informatici
32 |LIOTTO CHIARA specialista giuridico legale finanziario

33 | LOLLOBRIGIDA | VALERIO specialista di comunicazione e sistemi di gestione e informatici
34 | LOMBARDO FEDERICO specialista di comunicazione e sistemi di gestione e informatici
35 |LOMONTE IDA specialista giuridico legale finanziario

36 | MADDALENA LEONARDO specialista di comunicazione e sistemi di gestione e informatici
37 | MAGGIO ELEONORA specialista giuridico legale finanziario

38 | MASSIMI GIANCARLO specialista di settore scientifico tecnologico

39 | MASTROENI GIUSEPPE specialista di comunicazione e sistemi di gestione e informatici
40 | MENDITTO GIANMARIA specialista giuridico legale finanziario

41 | MONGITORE MARCO specialista giuridico legale finanziario

42 {MONTELLA PIERLUIGI specialista giuridico legale finanziario

43 | MONTELUCCI GIULIANO specialista di settore scientifico tecnologico
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44 | MONTINARI GIORGIO specialista giuridico legale finanziario

45 |NARDO LUIGI specialista giuridico legale finanziario

46 | NINNI SERENA specialista giuridico legale finanziario

47 | OLIVIERI RAFFAELE specialista giuridico legale finanziario

48 | ORSITTO DAVIDE specialista giuridico legale finanziario

49 |PASCALE ADRIANA specialista giuridico legale finanziario

50 |PASQUINI ALESSANDRO specialista giuridico legale finanziario

51 | PERUGINI LEONELLO specialista giuridico legale finanziario

52 | PETTINELLI ROBERTA specialista giuridico legale finanziario

53 | PREGNOLATO i?gssfigquRo specialista giuridico legale finanziario

54 | RADICONCINI LEONE specialista giuridico legale finanziario

55 |RIVERA ILARIA specialista giuridico legale finanziario

56 |ROSA DANIELE specialista giuridico legale finanziario

57 | SACCONI FABIO ENRICO specialista di comunicazione e sistemi di gestione e informatici
58 SANGINETO CONCETTA specialista giuridico legale finanziario

59 |SANSONE MADDALENA specialista giuridico legale finanziario

60 | SASSU GIUSEPPE specialista di comunicazione e sistemi di gestione e informatici
61 | SCANO ANDREA specialista di settore scientifico tecnologico

62 | SCHETTINI VALENTINA specialista giuridico legale finanziario

63 | SCOLAMIERO STEFANO specialista giuridico legale finanziario

64 | SENEVIRATNE |SUGARA SAMINDA | specialista di settore sc.ientiﬁco tecnologico

65 | SERANTONI CESARE specialista giuridico legale finanziario

66 | SEVERINI LUIGI specialista giuridico legale finanziario

67 | SFONDRINI ELEONORA specialista giuridico legale finanziario

68 | SHOKAIR LEILA specialista di comunicazione e sistemi di gestione e informatici
69 |SIINO GIUSEPPE specialista di settore scientifico tecnologico

70 | SOLINAS DANIELA specialista giuridico legale finanziario




71 | SPANO FABRIZIO specialista giuridico legale finanziario
7 f/];IIJ\IIEZ)RUCCI FRANCESCO specialista giuridico legale finanziario
73 | STARA SIMONA specialista giuridico legale finanziario
74 | SUPERTI GIANLUCA specialista di settore scientifico tecnologico
75 | TAMBURRINO MARZIA specialista giuridico legale finanziario
76 | TAMBUSCIO PAOLA specialista giuridico legale finanziario
77 | TORRETTA VALERIA specialista giuridico legale finanziario
78 | TORRISI LAURA specialista giuridico legale finanziario
79 | VIGATO GIOVANNI specialista giuridico legale finanziario
80 | VIVARELLI VALERIA specialista giuridico legale finanziario
81 | ZITO VERA specialista giuridico legale finanziario

2. Dalla data di immissione in ruolo il rapporto di lavoro a tempo determinato si intende
risolto.

Articolo 3
Pubblicazione

Il presente decreto sara pubblicato sul portale «inPA» e sul sito istituzionale della Presidenza
del Consiglio dei ministri al seguente indirizzo: www.govemno.it, nelle sezioni
“Amministrazione trasparente” e “Pubblicita legale”.

Il presente decreto sara trasmesso all’Ufficio di bilancio e per il riscontro della regolarita
amministrativo-contabile presso la Presidenza del Consiglio dei ministri per il visto di
competenza.

Roma, 3 () MAG, 2024

IL SEGRETRARIO GENERALE
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