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SEGRETARIATO GENERALE
DIPARTIMENTO PER IL PERSONALE

ORDINE DI SERVIZIO

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400, recante “Disciplina dell’attivita di Governo e
ordinamento della Presidenza del Consiglio dei ministri”;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’,

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, recante “Ordinamento della Presidenza del
Consiglio dei ministri, a norma dell articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 597,

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”,

VISTO, in particolare, ’articolo 30 del citato decreto legislativo n. 165 del 2001, ai sensi del
quale, con le modalitd e le procedure ivi previste, le amministrazioni possono ricoprire posti
vacanti in organico mediante passaggio diretto di dipendenti di cui all’articolo 2, comma 2, del
medesimo decreto legislativo, appartenenti a una qualifica corrispondente, provvedendo, in via
prioritaria, all’immissione in ruolo dei dipendenti provenienti da altre amministrazioni in posizioni
di comando o fuori ruolo, che facciano domanda di trasferimento, previo assenso
dell'amministrazione di appartenenza nel caso in cui si tratti di posizioni dichiarate motivatamente
infungibili dall’amministrazione cedente o di personale assunto da meno di tre anni o qualora la
mobilita determini una carenza di organico superiore al 20 per cento nella qualifica corrispondente
a quella del richiedente;

VISTO, altresi, I’articolo 30, comma 2 ter, del richiamato decreto legislativo n. 165 del 2001, il
quale prevede che I"'immissione in ruolo limitatamente alla Presidenza del Consiglio dei ministri e
al Ministero degli affari esteri, in ragione della specifica professionalita richiesta ai propri
dipendenti, avviene previa valutazione comparativa di titoli di servizio e di studio, posseduti dai
dipendenti comandati o fuori ruolo al momento della presentazione della domanda di
trasferimento, nel limite dei posti effettivamente disponibili;

VISTO il decreto del Segretario Generale della Presidenza del Consiglio dei ministri del 24 luglio
2024, con il quale ¢ indetta, ai sensi dell’articolo 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
la procedura di mobilitd, a domanda, per la copertura di complessivi n. 56 posti di categoria B
nell’organico del personale non dirigenziale della Presidenza del Consiglio dei ministri, cosi
ripartiti nell’ambito dei seguenti settori di competenze:

a. servizi interni e segreteria: n.8 unita;

b. amministrativo-contabile: n. 39 unita;

c. tecnologico-scientifico-informatico: n. 9 unita.
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RITENUTO, di dover assicurare la corretta gestione della procedura mediante la costituzione di
un’apposita segreteria tecnica, cui assegnare specifico personale a cio dedicato

DISPONE

La segreteria tecnica che assicurera il necessario supporto alle attivitd connesse alla procedura
richiamata in premessa & costituita dal sottoindicato personale in servizio presso la Presidenza del
Consiglio dei ministri:

- Brunella ALESSANDRINI

- Pierpaola CALVARA

- Rosita CILLUFO

- Santa CRISALLI

- Annarita MATARAZZO

- Alessia MASALA

- Annparita PASQUALINI

- Elena SPAGNOLO

- Eufemia VIGNA

Roma, - ll 0-”; 2024

IL CAPO DEL DIPARTIMENTO
Cons. Diana Agosti
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